Wahl einen
Beruf mit Perspektiven

Der Beruf der Pflegefachkraft ist ein Beruf mit sehr guter Zu-

kunftsperspektive und attraktiven Ausbildungs-, Fortbildungs-

und Berufsmoglichkeiten!

sehr gute Chancen auf einen sicheren Arbeitsplatz

eine attraktive Verglitung — schon wahrend der Ausbildung
einen sinnstiftenden Beruf

einen in ganz Europa anerkannten Beruf

vielfaltige Weiterbildungs- und Studienméglichkeiten,

z. B. Pain Nurse, Praxisanleiter, Fachkraft fiir Anasthesie-

und Intensivpflege, Wundmanagement, Pflegemanagement,
Pflegepddagogik, Gesundheits- und Pflegewissenschaften

...und vieles mehr!

Bewirb Dich mit diesen Unterlagen

Bewerbungsanschreiben

tabellarischer Lebenslauf

beglaubigte Kopie deines Schulabschlusses
ggf. Nachweise Uber bereits abgeschlossene

Ausbildungen, Berufstatigkeiten, Berufspraktika

Haben wir Dein
Interesse geweckt?

Vielleicht hast Du noch Fragen?
Bitte nimm einfach mit uns Kontakt auf:

Sabine Sommerfeld
Pflegedienstleitung

André Bachmann
Pflegedirektor
Telefon 05527 842-201 Altenpflegeheim

Telefon 05527 842-201

Deine schriftliche Bewerbung — gerne auch per
E-Mail — richtest Du bitte an die Personalabteilung

Telefon 05527 842-140/-142
E-Mail bewerbung@kh-dud.de

St. Martini GmbH | Gottinger StraRe 34
37115 Duderstadt
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Das St. Martini Krankenhaus Duderstadt gehort zum

Elisabeth Vinzenz Elisabeth Vinzenz Verbund - einer starken Gemeinschaft

Verbund

—

dung in Medizin und Pflege stehen.

katholischer Krankenhauser, die fur Qualitat und Zuwen-

Flir Euch da, fiir Euch nah!

ST. MARTINI KRANKENHAUS
BERUFSFACHSCHULE FUR PFLEGE
DUDERSTADT

Wir suchen Dich als
Pflegefachfrau
bzw. Pflegefachmann

Staatlich anerkannte Ausbildung

www.krankenhaus-duderstadt.de



Staatlich anerkannte Ausbildung

PFLEGEFACHFRAV
PFLEGEFACAMANN

. Dauer
3 Jahre

Ausbildung in Teilzeit moglich (Dauer 4 Jahre)

Beginn

Oktober eines Jahres

@ Vergiitung
gemal Tarifabschluss mit Wirkung zum Februar

2026. Das Ausbildungsentgelt unterliegt der Ta-
rifdynamik des AVR.

1. Ausbildungsjahr 1.490,69 € brutto/Monat*
1.552,07 € brutto/Monat*

1.653,38 € brutto/Monat*

2. Ausbildungsjahr
3. Ausbildungsjahr

*zzgl. Zulagen | giiltig ab Februar 2026

Theorie
2.400 Stunden Unterricht an der Berufsfach-

schule fiir Pflege St. Martini Krankenhaus.

5 .
Praxis

2.500 Stunden praktische Ausbildung

Du lernst viele verschiedene Einsatzorte inner-
halb und auRerhalb von St. Martini kennen,
u.a. Krankenhaus, ambulante Pflege, Langzeit-

pflege, Padiatrie und Psychiatrie

Ausbildungsbenefits

Das kannst Du erwarten

Reichlich Lern- und Entwicklungsmoglichkeiten
Urlaub: 30 Tage

Tarifgebundenes Ausbildungsentgelt mit Zulagen
Uberwiegend Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge
Betriebliches Gesundheitsmanagement

Corporate Benefits

Add Ons: Kindsthetik, Basic & Avdanced Life Support
Beste Perspektiven fiir die weitere berufliche

Karriere in einem starken bundesweiten Verbund

Das bringst Du mit

Interesse an der Arbeit mit Menschen jeden Alters
gesundheitliche Eignung

Mittlerer Schulabschluss oder mind. Abschluss

nach Klasse 9 plus mind. zweijahrige Berufsbildung
oder Abschluss in der Alten- oder Krankenpflegehilfe
Fihrungszeugnis

gute Deutschkenntnisse in Schrift und Form;

mindestens B2-Niveau

Deine Aufgaben als examinierte Pflegefachkraft

Dich erwartet ein vielfaltiges Tatigkeitsfeld:

Erhebung und Feststellung des individuellen
Pflegebedarfs

Organisation der Pflege und Sicherung der Qualitat
Hilfe und Unterstiitzung in den Lebensaktivitaten
wie Korperpflege, Nahrungsaufnahme,

Erhaltung der Mobilitat

Kommunikation, z. B. Beratung und Schulungen
Beobachten und Ermitteln von Vitalzeichen
Assistenz bei diagnostischen MaBnahmen
Schnelles Handeln und Hilfestellung, z. B. bei
Reanimationen und Notfdllen

Befahigung zur Pflege von Menschen aller Altersgruppen



